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Hoc hSCh uliibe g reifende Verband der Alumni-Organisationen
Fortblldung NRW im deutschsprachigen Raum e.V.

Im Verband der Alumni-Organisationen im deutschsprachigen Raum — alumni-clubs.net e. V. — ist der Austausch zur Alumni-Arbeit auf der
regionalen Ebene in NRW inzwischen ein fester Bestandteil. Wir setzen unsere Veranstaltungsreihe ,Das Austauschforum zur Alumni-Arbeit in

NRW* erneut als Kooperationsveranstaltung zwischen der HUF (HochschulUbergreifende Fortbildung) NRW und alumni-clubs.net fort und laden

gemeinsam mit dem Gastgeber, der HUF NRW, ein zum 27.

Austauschforum Alumni-Management
an Hochschulen in Nordrhein-Westfalen

Dienstag, 20. November 2018, ab 10.30 Uhr
im Konferenzraum in der HUF, Hagen

Themenschwerpunkt:

Grunder-Alumni - Alumni-Netzwerke
Zusammenarbeit Alumni-Management und Grindungsinitiativen

Das Thema ,Griindung* ist inzwischen an vielen unserer Hochschulen auf die verschiedenste Weise eingebunden: Sowohl in
der Lehre, die in speziellen »Entrepreneurship« Studiengangen auf die Férderung von Selbsténdigkeit und unternehmerischem
Denken abzielt, wie auch in Uberfakultativen Zusatzangeboten und Serviceeinheiten, die fiir das Thema ,,Griindung*
sensibilisieren und Griindungsinitiativen férdern. Studierende mit diesem Schwerpunkt als auch junge Griinderinnen, die von
den jeweiligen Serviceeinheiten begleitet wurden, sind Zielgruppen der Alumni-Arbeit wie auch von Griindungsnetzwerken.
Das Interesse an nachhaltiger Vernetzung und der Bedarf an Serviceangeboten stellen fur diese Zielgruppe vielleicht
besondere Anspriiche. Auch die Serviceeinheiten fiir Griindungsinitiativen und Koordinatoren der Griindungsnetzwerke haben
spezifische Vorstellungen fir eine nachhaltige Zusammenarbeit mit ihren Alumni.

Wie lassen sich diese in bestehende Alumni-Netzwerke integrieren, wie kbnnen Alumni-Manager und die Griindungsinitiatoren
effektiv zusammenarbeiten und gemeinsam vorhandene Strukturen nutzen oder auch optimieren? Das Austausch-Treffen soll
dazu beitragen, die Ideen der Alumni-Manager und Kollegen aus der ,Griindungsszene“ auszutauschen und gemeinsam
mogliche Handlungsstrategien zu entwickeln.

10.30 Uhr BegriiBung + kurze Vorstellungsrunde

11.00 Uhr Impulsvortrag |

Synergien von Alumni- und Grindungsnetzwerken als Bindungsinstrumente -
Impulse fur Mehrwerte und Strategien am Beispiel der FH Sudwestfalen

Prof. Dr. Ewald Mittelstadt
Fachhochschule Studwestfalen, Lehrstuhl BWL insb. Entrepreneurship

11.40 Uhr Impulsvortrag Il
Transfer und Griindung an RUB — Potenziale und Ankniipfungspunkte fur die Alumniarbeit
Christiane Jonietz, Ruhr-Universitat Bochum, Worldfactory

12:20 Uhr Blitzlicht: Themensammlung fir Diskussion
12:45 Uhr Mittagessen
14.15 Uhr Themendiskussion: Zielgruppen, Bedurfnisse, Vernetzung, operative Aspekte, ..

Moderation: Jessica Runte, Alumni-Service RUB, Dr. Susanne Padberg, Alumniverbund Uni Siegen

ca. 16.30 Uhr Veranstaltungsende

Zielsetzung
Eingeladen zum Austauschforum Alumni-Arbeit sind alle hauptamtlich und ehrenamtlich mit der Alumni-Arbeit und damit

verwandten Themen befassten Personen aus nordrhein-westfalischen Hochschulen (Universitaten, Fachhoch-schulen und
privaten Hochschulen). Die Anzahl der Veranstaltungsteilnehmer liegt zwischen 15 und max. 30 Personen, da das
Austauschforum der intensiven Diskussion dienen soll. Ein Teilnahmebeitrag wird nicht erhoben.

Anmeldung
Teilnehmer melden sich bitte bis zum 13.11.2018 formlos per E-Mail an bei:

Dr. Susanne Padberg, Alumniverbund der Universitat Siegen, Tel. (0271) 740-4912, E-Mail: padberg@alumni.uni-siegen.de

alumni-clubs.net Bankverbindung
Regionalgruppe NRW Dr. Susanne Padberg Konto 7496 5072 68
c/o Alumniverbund der Universitat Siegen Telefon +49 (271) 740 - 49 12 BLZ 60050101
57068 Siegen Telefax +49 (271) 740 - 4947 BW Bank Mannheim

Internet: www.alumni-clubs.net E-Mail  padberg@alumni.uni-siegen.de



