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Neue Incentives flir Studierende un
Alumni

Liebe Partner,

das Universum CareerTest Team arbeitet jedes Jahr daran, neue Ideen zu
attraktive Anreize fur lhre Studierenden und Alumni zu schaffen.

Auch in diesem Jahr haben sich unsere Teammitglieder aus verschiedenen Landern
zusammengeschlossen und kreative Anreize gestaltet, die echten Mehrwert bieten un

Spall machen sollen.
In dieser Prasentation stellen wir Ihnen insgesamt sechs Incentives vor: finf globale

Incentives, die in allen CareerTest-Markten verfligbar sind, sowie einen marktspezifischen
Incentive flir Deutschland in Form von Wertgutscheinen fiir Studierende und Alumni.

Wir wiinschen lhnen viel Freude beim Lesen!



universum

CareerTest Incentives im Uberblick
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LinkedIn Premium
Mitgliedschaft

Im Rahmen der diesjahrigen Incentives
erhalten funf Teilnehmer jeweils drei Monate
LinkedIn Premium, um ihr Networking, die
Jobsuche und die berufliche
Weiterentwicklung zu starken.

Wie kann man eine Mitgliedschaft
gewinnen?

Am Ende des CareerTests konnen die
Teilnehmer auf der Resultatseite am
Wettbewerb teilnehmen, indem sie eine
Zusatzfrage ausfiillen, um sich eine Chance
auf eine LinkedIn Premium-Lizenz zu sichern!
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Buchgutscheine

Im Rahmen der diesjahrigen Incentives
erhalten Teilnehmer die Moglichkeit, ihr
Wissen und ihre personliche Weiterbildung
mit Online-Buchgutscheinen im Wert von
jeweils 25 € zu erweitern.

Am Ende des CareerTests konnen die
Teilnehmer auf der Resultatseite eine
Zusatzfrage beantworten, um sich eine
Chance auf einen der 15 Gutscheine zu
sichern.

Leave a Comment




Remasto Mock
Interviews

Teilnehmer des CareerTests kdnnen drei
Monate unbegrenzten Zugang zum Mock-
Interview-Simulator von Remasto
gewinnen. Es stehen 300 Lizenzen zur
Verfligung, mit denen Vorstellungsgesprache
gezielt geubt werden kénnen, z. B. fir eine
bestimmte Position, ein Unternehmen oder
den eigenen Lebenslauf.

Der Simulator bietet verschiedene
Schwierigkeitsstufen von Anfanger bis
Fortgeschritten, sodass Teilnehmer sich Schritt
flr Schritt verbessern kdnnen.

Die Teilnahme erfolgt am Ende des
CareerTests Uber eine Zusatzfrage.
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career Type Globe-Trotter
Zertifikate

multicultural environments, You seek careers that allow you to explore

the world, work across borders, and build global connections

In diesem Jahr haben alle Teilnehmer des Ground-Breaker

CareerTests 2026 die Moglichkeit, am N e
Ende der Umfrage ein Zertifikat
herunterzuladen, das ihren CareerType
sowie ihre Karrierepraferenzen, Starken

creativity, and allow you to build solutions from the ground up

Change-Maker

You are dnven by purpose and social impact, You seek careers where

und berUfIiChen Ziele hervorhebt you can contribute to positive change, make a difference in society, and

align your work with your values

Anschliefend kann das Zertifikat auf | o tattis

LinkedIn geteilt werden, um potenziellen O < 0 0oy W
Arbeitgebern einen EianiCk in die achievement. You thrive in fast-paced environments where
eigenen beruflichen Perspektiven zu
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challenges, leadership opportunities, and career progression are key
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Lebenslaufe erstellen
mit EnhanCV

Teilnehmer konnen sechs Monate Pick a temolate ana T
unbegrenzten Zugriff auf Kl-generierte resume in minutes!
Anschreiben und ATS-Scoring erhalten. Das
ATS-Scoring bewertet automatisch den
Lebenslauf auf seine Ubereinstimmung mit
Jobanforderungen, damit
Bewerbungsunterlagen besser bei
bewerbermanagementsystemen
(Applicant Tracking Systems) landen und
die Chancen auf ein Vorstellungsgesprach
steigen.

So funktioniert es:

Teilnehmer kdnnen sich einfach Gber einen
bereitgestellten Link anmelden und erhalten
sofort Zugriff auf alle Funktionen.
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Huuray Wert-
gutscheine

Marktspezifischer Incentive fiir
Deutschland

Teilnehmer des CareerTests haben die
Maoglichkeit, am Ende des Tests eine
Zusatzfrage zu beantworten und so eine
Chance zu erhalten, einen der Online-
Gutscheine zu gewinnen. B o -

PANDORA ¥ za\ando

In Deutschland gibt es 20 Gutscheine im i
Wert von jeweils 15 € fiir Studierende

sowie 10 Gutscheine im Wert von jeweils

15 € fiir Alumni.
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Abschluss & Kontakt

Wenn Sie Fragen oder Feedback haben, konnen Sie sich
jederzeit gerne an mich wenden.

Alle Incentives sind freiwillig. Sollten Sie einen oder mehrere
Incentives nicht nutzen wollen, teilen Sie mir einfach mit, welche,
und ich kann die entsprechenden Incentives fur Ihren
individuellen Link sperren.

Kontakt:
Isabelle Kreuer
Partner Relations Manager DACH

Isabelle.Kreuer@universumglobal.com

10


mailto:Isabelle.Kreuer@universumglobal.com

versurmm



	Slide 1: Globale und lokale Incentives 2026 CareerTest
	Slide 2: Neue Incentives für Studierende und Alumni
	Slide 3
	Slide 4: LinkedIn Premium Mitgliedschaft
	Slide 5: Buchgutscheine
	Slide 6: Remasto Mock  Interviews
	Slide 7: Career Type Zertifikate
	Slide 8: Lebensläufe erstellen mit EnhanCV
	Slide 9: Huuray Wert-gutscheine
	Slide 10: Abschluss & Kontakt
	Slide 11

